INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DELL’ART.13 DEL
REGOLAMENTO UE 2016/679 (“GDPR”) IN RELAZIONE ALLA PROTEZIONE DELLE PERSONE FISICHE

CON RIGUARDO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI.

FONDAZIONE BONIFACIO VIiI, con sede legale in Piazza Dante n.5, 03012, Anagni, provincia di FR,
La informa, ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE n.679/2016, di essere
il Titolare del trattamento dei dati personali da Lei forniti, per qualsiasi informazione potra rivolgersi
allindirizzo email: leoniano@inwind.it o presso gli uffici in Piazza Dante n.5 , 03012, Anagni (FR),
tel.0775 739057 , CF: 92066350601. Le ricordiamo che, secondo la normativa indicata, tale
trattamento sard improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della Sua
riservatezza e dei Suoi diritti.

| dati personali anche particolari da Lei forniti in sede di assunzione, & finalizzato unicamente alla
costituzione e alla gestione del rapporto di lavoro, alla gestione dei dati fiscali, previdenziali ed
assicurativi, nonché agli adempimenti in materia di sicurezza del lavoro ed a quanto stabilito da
leggi, contratti e regolamenti aziendali. La base giuridica che giustifica il trattamento dei dati &
rappresentata dal contratto di lavoro, dal’adempimento ad obblighi di legge, nonché dal Suo
esplicito consenso. Il conferimento dei suoi dati & necessario per consentire la fruizione dei servizi
offerti (quali ad esempio la formazione) dalla Fondazione Bonifacio VIII, di seguito “Titolare”. | suoi
dati saranno trattati per le finalita di servizio quali: inserimento nelle scritture e nei registri
obbligatori per legge, trasmissione agli Istituti previdenziali ed agli uffici finanziari in ottemperanza
a quanto previsto dalla legge per i datori di lavoro, concludere i contratti per i servizi offerti dal
Titolare, adempiere agli obblighi precontrattuali, contrattuali e fiscali derivanti da rapporti con Lei
in essere, adempiere agli obblighi previsti dalla legge, da un regolamento, dalla normativa
comunitaria o da un ordine dell’Autorita {come ad esempio in materia di anti-reciclaggio), esercitare
i diritti del Titolare, (es. diritto di difesa in giudizio).

| dati da Lei forniti, potranno essere trattati anche per le seguenti Finalita di Marketing e promozione
dei programmi svolti: inviarLe via e-mail, posta e/e sms ef/o contatti telefonici, newsletter,
comunicazioni commerciali e non e/o materiale pubblicitario su prodotti o servizi offerti dal Titolare
e rilevazione del grado di soddisfazione sulla qualita dei servizi, I'uso e la pubblicazione sul sito della
scuola (scuolacattolicaanagni.com), pagine dei social media e motori di ricerca quali ad esempio
Google, Facebook, Instagram e simili dove & presente I'lstituto Paritario Bonifacio VIl di Anagni e/o
la Fondazione Bonifacio VIii.

La comunichiamo, inoltre, che i Suoi dati saranno resi noti ai fornitori dei servizi turistici e scolastici
da Lei acquistati e, quindi, a tutti quei soggetti per i quali la conoscenza del dato e necessaria per
poter garantire adempimento contrattuale e la fornitura del servizio (Es. vettori, strutture
alberghiere o di soggiorno, tour operators, Ministero dellIstruzione Universita e Ricerca, registro
elettronico Axios, nonché fornitori di servizi accessori o complementari ai predetti servizi di viaggio,
soggiorno e istruzione) nonché ad ogni altro destinatario o categoria di destinatari la cui opera sia
necessaria per I'esecuzione del contratto (es. istituti bancari e di credito, autorita aereoportuali,
assicurazioni, autorita educative e ministeriali varie ecc.).

| Suoi dati potranno essere resi accessibili, per le sopra indicate finalita, a dipendenti e collaboratori
del Titolare (o delle societa del Gruppo/partner quali ad esempio ANCEl Formazione e Ricerca,
Goodwill Italia ONLUS ecc.) in Italia e all’estero, nella loro qualita di incaricati e/o responsabili interni
del trattamento e/o amministratori di sistema nonché a societa terze ed altri soggetti (Es. studi
professionali, consulenti, societa di assicurazione per la prestazione di servizi assicurativi) che
svolgono attivita in outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualita di responsabili esterni del

trattamento.
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Potrebbe capitare che, per 'espletamento delle pratiche necessarie all’adempimento del presente
contratto, il Titolare debba richiedere e trattare categorie particolari di dati personali ossia dati che
rivelino I'origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o
I'appartenenza sindacale, nonché trattare dati relativi alla salute o alla vita sessuale o
all'orientamento sessuale della persona; tali dati verranno, pero, trattati solo previo Suo consenso
manifestato in forma scritta firmando tale informativa.

| dati raccolti tramite contratto di lavoro, il cui conferimento & necessario per garantire
F'adempimento ad obblighi di legge da parte del datore di lavoro e la fruizione dei servizi oggetto
della proposta e per gli adempimenti legati alla prestazione, saranno trattati in forma manuale e/o
elettronica nel rispetto della normativa.

Ueventuale rifiuto di fornire i dati necessari al’adempimento comportera limpossibilita di
concludere il contratto e fornire i relativi servizi. | Suoi dati personali sono sottoposti a trattamento
sia cartaceo che elettronico e/o automatizzato, ad opera di soggetti appositamente incaricati, nel
rispetto della normativa e dei principi dettati dal GDPR 2016/679 ed in modo tale da ridurne al
minimo i rischi di distruzione, perdita, modifica, divulgazione non autorizzata o accesso, in modo
accidentale o illegale, o di trattamento non conforme alle finalita della raccolta. Si segnala inoltre
che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalita e minimizzazione dei dati, il Titolare
trattera i dati personali per il tempo necessario ad adempiere alle finalita di cui sopra e comunque
non oltre 10 anni dalla cessazione del rapporto per le Finalitd di Servizio e non oltre 2 anni dalla
raccolta dei dati per le Finalita di Marketing.

Il Titolare del trattamento potrebbe richiederle dati personali consistenti in ritratti contenuti in
fotografie e/o video che, trattati solo previo Suo consenso manifestato in forma scritta, formeranno
oggetto di trattamento nel rispetto della vigente normativa e dei principi di correttezza, liceita,
trasparenza e riservatezza. Tali dati verranno trattati sia con strumenti informatici sia su supporti
cartacei sia su ogni altro tipo di supporto idoneo, nel rispetto delle misure di sicurezza previste dal
GDPR.

Informiamo inoltre che i dati raccolti non saranno oggetto di comunicazione a terzi senza Suo
esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie all’adempimento contrattuale, di cui ai punti
precedenti della presente informativa. Al fine di favorire I'espletamento delle pratiche necessarie
per adempiere al presente contratto, A.N.C.E.l. Formazione e Ricerca, acquisito Suo espresso
consenso per le finalita e modalita rese nella presente informativa, potra trasferire i Suoi dati
personali sia in Stati membri dell’'Unione Europea, sia in Paesi terzi non appartenenti all’'Unione
Europea.

Nella Sua qualita di interessato potra esercitare i diritti di cui dall’art.15 all’art.22 de! Regolamento
UE 2016/679 - GDPR rivolgendosi al Titolare del trattamento e/o al Responsabile Privacy Dott.
Pierpaolo Arganelli. Per ulteriori informazioni e/o chiarimenti potra rivolgersi al Titolare del
trattamento Fondazione Bonifacio VI, con sede legale in Piazza Dante n.5, Anagni (FR), scrivendo
all’indirizzo mail: leoniano@inwind.it ; pec: fondazione @ pec.bonifacio-ottavo.it .

Di seguito un elenco dei diritti che potra far valere rivolgendo apposita richiesta scritta al Titolare
del trattamento e/o al Responsabile del trattamento, come indicati precedentemente.

Art. 15-Diritto di accesso

Uinteressato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia o menoin corso
un trattamento di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere I’accesso ai dati personali
e alle informazioni riguardanti il trattamento.

Art. 16 - Diritto di rettifica
L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la rettifica dei dati personali inesatti

che lo riguardano senza ingiustificato ritardo. Tenuto conto delle finalita del trattamento,
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l'interessato ha il diritto di ottenere l'integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una

dichiarazione integrativa.
Art. 17 - Diritto alla cancellazione (diritto all’'oblio)
L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la cancellazione dei dati personali

che lo riguardano senza ingiustificato ritardo e il titolare del trattamento ha I'obbligo di cancellare
senza ingiustificato ritardo i dati personali.

Art. 18 - Diritto di limitazione del trattamento

L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la limitazione del trattamento
quando ricorre una delle seguenti ipotesi:

a) l'interessato contesta l'esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al titolare del
trattamento per verificare I'esattezza di tali dati personali;

b) il trattamento é illecito e I'interessato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede
invece che ne sia limitato I'utilizzo;

c) benché il titolare del trattamento non ne abbia pil bisogno ai fini del trattamento, i dati personali
sono necessari all'interessato per l'accertamento, l'esercizio o la difesa di un diritto in sede
giudiziaria;

d) l'interessato si & opposto al trattamento ai sensi dell'articolo 21, paragrafo 1, in attesa della
verifica in merito all'eventuale prevalenza dei motivi legittimi del titolare del trattamento rispetto a
quelli dell'interessato.

Art. 20 - Diritto alla portabilita dei dati
L'interessato ha il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da

dispositivo automatico i dati personali che lo riguardano forniti a un titolare del trattamento e ha il
diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare del trattamento senza impedimenti da parte del
titolare del trattamento cui li ha forniti.

Nell'esercitare i propri diritti relativamente alla portabilita dei dati a norma del paragrafo 1,
l'interessato ha il diritto di ottenere la trasmissione diretta dei dati personali da un titolare del
trattamento all'altro, se tecnicamente fattibile. :

Art. 21 - Diritto di opposizione

L'interessato ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua situazione
particolare, al trattamento dei dati personali che lo riguardano ai sensi dell'articolo 6, paragrafo 1,
lettere e) o f), compresa la profilazione sulla base di tali disposizioni.

Art. 22 - Diritto di non essere sottoposto a processo decisionale automatizzato, compresa la

profilazione
L'interessato ha il diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul

trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che lo riguardano
o che incida in modo analogo significativamente sulla sua persona.

Firmando la presente io sottoscritto/a dichiaro di aver letto attentamente il contenuto
dell'informativa che precede e di averne accettato i contenuti.
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Firma per accettazione e presa visione del lavoratore:

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................
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MANIFESTAZIONE DEL CONSENSO:
lo sottoscritto/a alla luce dell’informativa ricevuta:

Al trattamento dei miei dati personali nelle modalita e per le finalita indicate nell’informativa che

precede:
[0 Esprimo il consenso
[0 NON esprimo il consenso

Al trattamento delle categorie particolari dei miei dati personali cosi come indicati nell'informativa

che precede:
0O Esprimo il consenso
0 NON esprimo il consenso

Al trattamento dei miei dati personali per finalita di marketing
O Esprimo il consenso
O NON esprimo il consenso

Al trattamento dei miei dati personali consistenti in ritratti contenuti in fotografie e/o video

O Esprimo il consenso
(0 NON esprimo il consenso

Al trasferimento dei miei dati personali a Stati membri dell’Unione Europea e/o Paesi terzi non

appartenenti al’Unione Europea.
[l Esprimoil consenso
[0 NON esprimo il consenso
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Firma per accettazione e presa visione del lavoratore:

..............................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................
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